Zalacznik do Uchwaly Nr XXV/220/2020
Rady Miejskiej w Radlowie

z dnia 23 listopada 2020 r.

Statut Gminnego Zlobka w Radlowie

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Gminny Ztobek w Radlowie, zwany dalej "Ztobkiem" dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (tekst jedn.: Dz. U. z 2020
r. poz. 326);
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 896
ze zm.);
3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 713);
4) niniejszego statutu.

§ 2. FORMA PRAWNA

1. Ztobek jest gminng jednostka budzetowa, udzielajaca $wiadczen pielegnacyjnych i
opiekunczo-wychowawczych dzieciom zameldowanym na terenie Gminy Radtow lub
rodzicom/opiekunom prawnym niezameldowanych na terenie Gminy Radtoéw, a
wskazujacym w rozliczeniu rocznym PIT miejsca zamieszkania gming Radtow.

2. Ztobek prowadzony jest w Radtowie, w budynku przy ulicy Szkolnej 1 i obejmuije teren
Gminy Radtow.

3. Organem prowadzacym Ztobek jest Gmina Radtow.

Rozdzial 2.
CELE 1 ZADANIA ZL.OBKA ORAZ SPOSOB ICH REALIZACJI

§ 3. CELE | ZADANIA

1. Celem Ztobka jest udzielanie §wiadczen, ktére swoim zakresem obejmuja dziatalno$é

pielggnacyjna, opiekuncza, wychowawcza i edukacyjng odpowiednia do wieku dzieci.

2. Do zadan Zlobka nalezy w szczegdlnoéci:
1) sprawowanie opieki nad dzie¢mi w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia do lat 3
lub w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem
przedszkolnym - 4 rok zycia;
2) zapewnienie dziecku warunkéw bytowych zblizonych do warunkéw domowych,
zgodnie z jego potrzebami;



3) pomoc pracujagcym rodzicom poprzez zapewnienie ich dzieciom opieki, wychowania i
bezpieczenstwa;

4) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielegnacyjnej oraz wyuczenie nawykow
higienicznych;

5) prowadzenie zaje¢ metodyczno-dydaktycznych dostosowanych do wieku i rozwoju
psychomotorycznego dziecka;

6) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka, prowadzenie systematycznej
dzialalno$ci prozdrowotnej wérod rodzicow dzieci uczeszczajacych do Ztobka,;

7) zapewnienie dziecku racjonalnego wyzywienia zawierajacego niezbedne sktadniki
pokarmowe zgodnie z normami fizjologicznymi.

§ 4. SPOSOB REALIZACJI

1. Program zabaw i zaje¢ w Ztobku jest ustalony przez personel placowki i
przyporzadkowany do wieku 1 rozwoju intelektualnego dziecka.

2. Zadaniem personelu jest zapewnienie dziecku wtasciwej opieki, ustug pielggnacyjnych,
pomoc w codziennej higienie, karmienie.

3. Dostosowanie wyposazenia sal ztobkowych do potrzeb matych dzieci.

4. Ustalenie rozktadu dnia w Ztobku uwzgledniajgcego rownomierne roztozenie zajeé i ich
réznorodnos$¢.

5. Zapewnienie dzieciom mozliwo$ci odpoczynku w nastepujacych formach: dzieci mtodsze
- spanie w t0zeczkach, dzieci starsze - lezakowanie.

6. Zapewnienie dzieciom pobytu na §wiezym powietrzu, w momencie sprzyjajacych
warunkéw atmosferycznych.

7. Zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa podczas pobytu w Ztobku i terenie wokot niego.
8. Rozwijanie predyspozycji dziecka i przygotowanie do zycia w grupie spotecznej.

Rozdzial 3.

ORGANIZACJA ZLOBKA
§5.
1. Ztobek stanowi zaktad pracy w rozumieniu przepisow Kodeksu pracy.
2. Ztobkiem kieruje dyrektor, zatrudniany i zwalniany przez Burmistrza Radtowa.
3. Dyrektor Ztobka jest przetozonym wszystkich zatrudnionych w nim pracownikéw i
reprezentuje Ztobek na zewnatrz.
4. Dyrektor Ztobka dziata na podstawie pelnomocnictw udzielonych przez Burmistrza
Radtowa.
5. Dyrektor Ztobka jest odpowiedzialny za realizacje zadan okreslonych w § 3, a w
szczegoOlnosci za:
- kierowanie biezaca dziatalnoscig Ztobka;
- stwarzanie warunkéw do harmonijnego rozwoju psychofizycznego wychowankow poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne;
- nalezyte planowanie, organizowanie pracy Ztobka i usprawnianie jego organizacji;
- opracowanie rocznych planéw finansowych Ztobka;



- racjonalne gospodarowanie $rodkami finansowymi Ztobka;

- sprawne administrowanie i zarzadzanie majatkiem Ztobka;

- prowadzenie statego nadzoru nad nalezytym wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych
przez podlegltych pracownikow;

- zapewnienie pracownikom Zlobka bezpiecznych warunkéw pracy;

- wspotprace z rodzicami;

- wspoldzialanie z organem prowadzacym oraz innymi jednostkami organizacyjnymi i
instytucjami;

- wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepisow szczegdtowych.

§ 6.

1. Ztobek dziata w godzinach 6.30 do godziny 16.30 w dni powszednie od poniedziatku do
piatku przez caly rok kalendarzowy, z wyjatkiem zarzadzonej przez dyrektora miesi¢cznej
przerwy wakacyjnej, $wiat oraz dni ustalonych przez dyrektora dniami wolnymi od pracy na
poczatku kazdego roku szkolnego. W sytuacjach naglych i uzasadnionych decyzje o
zamknieciu Ztobka i ustanowieniu przerwy w pracy, podejmuje dyrektor Ztobka. O
zaistnialym fakcie, powodach zamknigcia i przewidywanym terminie zamknigcia, dyrektor
Ztobka powiadamia organ prowadzacy.

2. Placowka zastrzega sobie mozliwo$¢ organizowania dni dyzurowych, ktére wypadaja w
okresach "migdzyswigtecznych" lub w dniach poprzedzajacych swigto, tzw. "dtugie
weekendy"'.

3. Ztobek moze by¢ nieczynny w dniach poprzedzajacych $wieta w przypadku zgtoszenia
przez rodzicéw mniej niz 10 dzieci. W okreslonym przypadku pracownicy Ztobka
wykorzystujg urlop wypoczynkowy.

4. Informacja o dyzurach zostanie umieszczona na tablicy informacyjnej dla rodzicéw.

5. Obecnos¢ dziecka w ztobku rejestrowana jest codziennie w dzienniku zaj¢¢ przez
opiekunki dziecigce pracujgce w poszczegdlnych grupach.

6. Rejestry w dziennikach zaje¢ stanowiag podstawe do optaty za zywienie dziecka w Ztobku
oraz odliczenia za dni nieobecne.

7. Kwota podlegajaca odliczeniu obejmuje jedynie stawke zywieniowa.

Rozdzial 4

WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECKA DO ZEOBKA
§ 7. NABOR
1. Do placoéwki przyjmowane sg dzieci zdrowe oraz z alergia po wczesniejszym ustaleniu z
personelem i przedstawieniu zaswiadczenia lekarskiego.
2. Ushugi $wiadczone w Ztobku sg odplatne. Okresem rozliczeniowym za ustugi jest miesiac
kalendarzowy.
3. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka maja - w nastepujacej kolejnosci:
- dzieci rodzicéw zameldowanych na terenie Gminy Radiow;
- dzieci rodzicow oboje pracujacych;
- dzieci matek lub ojcoOw samotnie je wychowujacych;



- dzieci matek lub ojcoéw, wobec ktérych orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci badz catkowita niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji na podstawie
odrgbnych przepisow;

- dzieci, ktorych starsze rodzenstwo uczeszcza i bedzie uczeszczato do Ztobka w kolejnym
roku szkolnym;

- dzieci matek lub ojcow, ktorzy ztozyli karte zgtoszenia do Ztobka, w ktérym sa zatrudnieni.
4. Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka jest:

- zlozenie karty zgloszenia dziecka do Ztobka;

- ztozenie dokumentoéw potwierdzajacych okreslone kryteria;

- ztozenie karty informacyjnej o dziecku;

- zapoznanie sie ze statutem Zlobka;

- przestrzeganie terminowego uiszczania opfat;

5. Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka od dnia 1 wrze$nia danego roku kalendarzowego,
jest zlozenie karty zgloszenia w terminie od 1 marca do 31 marca danego roku.

6. Ztozenie karty zgloszenia nie jest rownoznaczne z przyjeciem dziecka do Ztobka.

7. Przyjeé do Ztobka dokonuje Komisja Rekrutacyjna powotana przez dyrektora Ztobka.

8. Przyjecie do Ztobka jest uwarunkowane spetnieniem nastepujacych kryteriow:

a) dzieci rodzicow/ opiekundow prawnych zameldowanych na terenie Gminy Radtow,
niewskazujacych w rozliczeniu rocznym PIT innego miejsca przekazania podatku niz gmina
Radtow - 20 pkt;

b) dzieci rodzicow/ opiekundow prawnych oboje pracujacych - 30 pkt;

C) dzieci niepelnosprawne - 20 pkt;

d) dzieci matek, ojcéw lub opiekundéw prawnych samotnie je wychowujacych - 20 pkt;

e) dzieci matek lub ojcow, wobec ktdrych orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci badz catkowitg niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji na podstawie
odrgbnych przepisow - 20 pkt;

f) dzieci, ktorych starsze rodzenstwo uczeszcza i bedzie uczeszczato do Ztobka w kolejnym
roku szkolnym - 10 pkt;

g) dzieci rodzicow/opiekundéw prawnych niezameldowanych na terenie Gminy Radtow, a
wskazujacym w rozliczeniu rocznym PIT miejsca zamieszkania gming Radiow - 20 pkt 9.
W terminie do 15 kwietnia kazdego roku kalendarzowego informacja o przyjeciu dziecka do
ztobka lub o wpisaniu na list¢ rezerwowga zostanie przekazana elektronicznie lub
telefonicznie rodzicowi/opiekunowi prawnemu.

§ 8. DODATKOWY NABOR

1.Przyjmowanie do Ztobka dzieci po terminie, o ktérym mowa w § 7 ust. 5 moze nastapic¢ tylko
w przypadku wolnych miejsc, z uwzglednieniem prowadzonej przez Ztobek listy rezerwowej
dzieci oczekujacych na przyjecie.

2. Karty zgloszen ztozone przez rodzicéw po okresie naboru, zostaja przyjete przez
dyrektora, a dziecko umieszczone zostaje na kolejnym miejscu rezerwowej listy
oczekujacych, zgodnie ze spetnionymi kryteriami.



3. Dziecko wypisane ze Ztobka w ciagu roku, ubiegajace si¢ 0 ponowne przyjecie, zostanie
wpisane na ostatnie miejsce listy rezerwowej, niezaleznie od spetnionych kryteriow z § 7 ust.
8.

§ 8a.

Pierwszy nabor do Zlobka prowadzony bedzie przez Burmistrza Radlowa
w okresie od wejscia w zycie niniejszego Statutu do dnia 23 grudnia 2020 roku, zgodnie
z zasadami okreslonymi w § 7 Statutu.

SKRESLENIE Z LISTY

§09.

1. Skreslenie dziecka z listy uczeszczajacych do Ztobka moze nastapi¢ w przypadku
notorycznego, nieterminowego uiszczania optat za pobyt dziecka w ztobku.

2. Decyzje o skresleniu dziecka podejmuje dyrektor Ztobka.

Rozdzial 5
PRAWA I OBOWIAZKI RODZICA
§ 10. OPLATY
1. Rodzice (opiekunowie prawni) nie ponoszg optaty za pobyt i wyzywienie dziecka w
Ztobku, w nastepujacych przypadkach:
1) zywienie - za kazdy dzien nieobecnosci dziecka, poczawszy od dnia, w ktérym do
godziny 8.00 skutecznie powiadomiono Ztobek o nieobecnosci dziecka;
2) optata miesieczna - w okresie zamkniecia Ztobka z powodu przerwy wakacyjnej lub
proporcjonalnie za kazdy dzien roboczy nieobecno$ci dziecka w razie zawieszenia
dziatalnosci ztobka z powodu ogloszenia na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej lub
Wojewddztwa Malopolskiego stanu kleski zywiotowej, stanu wojennego, stanu epidemii
lub stanu zagrozenia epidemiologicznego.
2. Szczegdtowa wysoko$é optaty za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku ustala Rada
Gminy Radléw odrebng uchwata.

§ 11. ZDROWIE DZIECKA

1. Rodzice/Opiekunowie maja obowigzek przyprowadza¢ dziecko zdrowe. Dziecko chore nie
bedzie przyjmowane do Ztobka. Rodzice sa zobowigzani do kazdorazowego zawiadamiania
personelu o zachorowaniu dziecka.

2. W przypadku, gdy dziecko zachoruje na terenie Ztobka, rodzic zostanie natychmiast
poinformowany przez personel i ma obowigzek odebra¢ dziecko w ciggu 2 godzin. Jesli nie
odbierze dziecka w wyznaczonym terminie, a stan zdrowia dziecka bgdzie wymagat pomocy
lekarskiej personel wezwie pomoc lekarska. Personel zlobka nie podaje dzieciom lekarstw.

§ 12. ODBIOR DZIECKA ZE ZE.OBKA

1. Do odebrania dziecka ze Ztobka sa upowaznione jedynie osoby wskazane w formularzu
zgtoszeniowym wypeklionym i podpisanym przez Rodzicéw/Opiekundéw dziecka po
okazaniu dowodu tozsamosci.



2. Inne osoby moga odebra¢ dziecko wylacznie po uprzednim ztozeniu przez
Rodzicow/Opiekunéw pisemnego upowaznienia dla tych oséb w Ztobku. Upowaznienie takie
moze by¢ udzielone wytacznie osobom peinoletnim.

3. Nie ma mozliwosci telefonicznego wskazania Opiekuna odbierajacego dziecko z Ztobka.
4. Opiekunowie lub osoby upowaznione bgda odbiera¢ dziecko najpdzniej do godziny 16.30.
W przypadku nieprzewidzianych okoliczno$ci majacych wptyw na opoznienie w odbiorze
dziecka personel ztobka powinien zosta¢ o tym fakcie poinformowany.

5. Ztobek moze odmoéwié wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajacej
odebra¢ dziecko (np. upojenie alkoholowe) bedzie wskazywat, ze nie jest ona w stanie
zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa.

6. O wypadku kazdej odmowy wydania dziecka winien niezwlocznie zosta¢ poinformowany
dyrektor Ztobka. W takiej sytuacji Ztobek zobowigzany jest do podjecia wszelkich
dostepnych czynnosci w celu nawigzania kontaktu z Rodzicami/Opiekunami dziecka.

7. W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy Ztobka, personel
ztobka zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie Rodzicow/Opiekundw o zaistniatym
fakcie.

8. W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonow (praca, dom) nie mozna uzyskac
informacji o miejscu pobytu Rodzicéw/Opiekunéw, personel oczekuje z dzieckiem w Ztobku
1 godzine.

9. Po uptywie tego czasu powiadamia si¢ najblizszy komisariat policji o niemozliwosci
skontaktowania si¢ z Rodzicem/Opiekunem.

10. Zyczenie rodzicow dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicéw musi byé
poswiadczone przez orzeczenie sadowe.

11. Personel nie ponosi odpowiedzialno$ci za dziecko na terenie Ztobka pod opieka rodzicow
lub 0s6b upowaznionych do odbioru dziecka.

12. Dziecko znajduje si¢ pod opieka rodzica lub 0s6b upowaznionych do odbioru rano w
trakcie przyprowadzania do momentu przekazania go pod opieke opiekuna oraz po potudniu
w trakcie odbioru dziecka od momentu zabrania go z grupy, jak réwniez podczas
organizowanych uroczystosci na terenie Ztobka w trakcie obecno$ci Rodzicow.

§ 13. PRAWA I OBOWIAZKI
1. Ztobek zapewnia dziecku:

1) Fachowa opieke opiekunczg 1 dydaktyczno-wychowawcza.

2) Warunki do wspierania rozwoju osobowosci dziecka poprzez zorganizowanie zaje¢
edukacyjnych i artystycznych.

3) Zatrudnienie wysoko wykwalifikowanej kadry.

4) Organizowanie okresowych spotkan rodzicow z kadra.

5) Bezpieczenstwo w czasie organizowanych zajec.

6) Indywidualne podejscie do dziecka, dobor programu wspierajacego talenty dziecka.
7) Rodzice/Opiekunowie maja w szczegdlnosci prawo do:

- rzetelnej informacji o dziecku i jego rozwoju oraz zachowaniu w grupie;

- pomocy ze strony Ztobka w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;



- uzyskiwaniu informacji podnoszacych ich wiedzg psychologiczno - pedagogiczna;
- pomocy w kontaktach ze specjalistami: fizjoterapeuts, psychologiem, logopeda;
- konsultacji indywidualnych prowadzonych z inicjatywy opiekunéw lub rodzicow;
- uczestniczenia w zebraniach ogdlnych, grupowych, uroczystosciach i imprezach
okoliczno$ciowych z udziatem dzieci oraz najblizszych czlonkéw rodziny;
- zglaszania uwag i propozycji dotyczacych organizacji pracy Ztobka.
2. Rodzice majg obowiazek:
- udzielania pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wplyw na jego
bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie;
- regularnego kontaktowania si¢ z personelem w celu ujednolicenia oddzialywan
wychowawczych;
- zapewnienia bezpieczenstwa dziecka w drodze do i ze Ztobka do domu;
- przyprowadzania i odbierania dziecka w godzinach funkcjonowania ztobka;
- przyprowadzania do Ztobka dziecka zdrowego;
- terminowego uiszczania oplat;
- natychmiastowego odebrania dziecka w przypadku zgloszenia przez ztobek choroby
dziecka.
3. W ztobku moze zosta¢ utworzona rada rodzicéw, ktéra reprezentuje ogot rodzicéw dzieci
uczeszczajacych do ztobka.
4. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci zgodnie z ustawa o opiece nad
dzieémi do lat 3, ktory podlega zatwierdzeniu przez Dyrektora Ztobka.
5. Rodzice dzieci uczeszczajacych do ztobka mogg bra¢ udziat w zajgciach, ktore maja
charakter otwarty np. dni adaptacyjne, dzien rodziny.

Rozdzial 6.

MIENIE ZLOBKA
§ 14.
1. Mienie Ztobka jest mieniem komunalnym stanowigcym wtasno$¢ Gminy Radtow.
2. Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jedn.: Dz. U. z 2020 r. poz. 713) oraz ustawy z dnia
21 sierpnia 1997 roku o gospodarce nieruchomosciami (tekst jedn.: Dz. U. z 2020 r. poz. 65)
i zapewnia jego nalezytg ochrone jak rowniez wtasciwe wykorzystanie.

Rozdzial 7.
GOSPODARKA FINANSOWA
§ 15.
1. Gospodarka finansowa Ztobka prowadzona jest w formie wlasciwej dla gminnej jednostki
budzetowej na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach
publicznych (tekst jedn.: Dz. U. z 2019 r. poz. 869 z pdzni. zm.)



2. Zrédtem finansowania Ztobka sa:

1) srodki z budzetu Gminy Radtow;

2) odptatnosci za ustugi $wiadczone w ramach statutowej dziatalnosci;

3) darowizny od instytucji, 0s6b fizycznych i prawnych;

4) inne dochody uzyskane w sposob przewidziany prawem.
3. Podstawa gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy, obejmujacy
planowane dochody i wydatki Ztobka.
4. 7tobek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
5. Obstuge administracyjna, finansowa i organizacyjng Gminnego Ztobka w Radtowie
prowadzi Urzad Gminy Radtow.

Rozdzial 8.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 16.
1. Ztobek uzywa pieczeci podhuznej o tresci: "Gminny Ztobek w Radtowie, ul. Szkolna 1, 33-
130 Radtow".
2. Statut moze byé modyfikowany przez podmiot, ktéry utworzyt Ztobek w kazdym czasie.
3. Niniejszy statut wraz z Regulaminem Organizacyjnym stanowi podstawe dziatalnos$ci
Zlobka.
4. Aktualne informacje i1 ogloszenia bedg umieszczane w placowce na tablicy ogtoszen i na
stronie Internetowej Ztobka.



